Protocollo di Intesa

Fra Comune di Siena ed Associazioni di Protezione Civile

Art.

E costituito il Coordinamento del Volontariato di Protezione Civile del
Comune di Siena. Esso sara composto da Organizzazioni di
Volontariato (OdV), Enti pubblici di Supporto (EPS) e Associazioni di
Promozione Sociale (APS).

Le OdV, APS e EPS interessate collaborano, all'interno del Sistema
Comunale di Protezione Civile, al contrasto dei pericoli indotti dal
Rischio Naturale ed Antropico.

Art.

Il Comune di Siena si impegna a riconoscere il Coordinamento con
atto specifico.

La collaborazione fra Coordinamento ed il Comune di Siena avviene
nel rispetto della normativa vigente oltre che della dignita umana e
conformandosi alle direttive del Sindaco secondo le procedure
contenute nel Piano di Protezione Civile Comunale.

Art.

Non sono oggetto del presente protocollo le manifestazioni sportive
ed il Palio di Siena. | grandi eventi, come definiti dalla Circolare
Gabrielli del 30 dicembre 2016 e seguenti, saranno oggetto di
specifici accordi onerosi e non.

Art.

Le singole associazioni si riservano di attuare collaborazioni, anche
onerose, con [I'Amministrazione Comunale su argomenti non
direttamente afferenti alla Protezione Civile come I'ambiente, la lotta
al ghiaccio anche durante eventi nevosi, il decoro urbano, Il
mantenimento dei beni pubblici e simili.

Art.

Il presente protocollo d’intesa regola i rapporti di collaborazione tra il
Comune di Siena ed il Coordinamento, nello svolgimento delle azioni
di PREVISIONE, PREVENZIONE e SOCCORSO e SUPERAMENTO
del’lEMERGENZA.

Un focus specifico viene riconosciuto alle attivita di ASSISTENZA
ALLA POPOLAZIONE e di INFORMAZIONE alla POPOLAZIONE.

Art.

I Coordinamento mette a disposizione dellAmministrazione
Comunale la figura di riferimento a supporto della Funzione
Volontariato al momento dell'insediamento del Centro Operativo
Comunale.

Art.

Le associazioni componenti il Coordinamento si dotano di un proprio
Referente il quale dovra comunicare al momento dell'insediamento |l
nominativo del suo vice che lo sostituira in caso di impossibilita.
L'incarico dello stesso avra durata pari alla validita del presente
protocollo.

Qualora si ravveda la necessita di un avvicendamento durante il
periodo di attivita degli incarichi dovra essere tempestivamente
comunicato il nominativo del successore.

Art.

| compiti del Referente sono:

- garantire un riferimento  unico del Coordinamento
all'Amministrazione Comunale

- garantire quanto indicato all'art. 5 e 6

- indire e presiedere le riunioni del Coordinamento Comunale

Art.

Allo scopo di assicurare la massima trasparenza e la riconoscibilita
da parte di terzi, nello svolgimento del servizio, i volontari dovranno
indossare abbigliamento idoneo e riconducibile alle insegne




dell'associazione di appartenenza ed alla Protezione Civile. Il
personale impiegato dovra essere in regola con il Corso Base di
Protezione Civile, compresa la formazione/informazione ai sensi del
D.lgs. 81/2008, l'assicurazione infortuni e conto terzi, ed eventuali
corsi accessori.

Art. 10

Il presente protocollo ha validita 5 (cinque) anni a decorrere dalla data
di sottoscrizione, con possibilita di revisione periodica biennale.

Art. 11

Possono candidarsi ad aderire al presente coordinamento le
associazioni con sede legale od operativa nel territorio del Comune di
Siena ed iscritte all’Albo Regionale Toscano del Volontariato di
Protezione Civile, gli EPS, le OdV, le APS ed altre organizzazioni
simili. | soggetti che manifestino interesse ad aderire al presente
protocollo non dovranno avere in essere un rapporto analogo con il
Comune di Siena che preveda rimborsi per attivita di Protezione
Civile. Queste associazioni dovranno dimostrare di svolgere
prevalentemente attivita nei confronti della collettivita senese
rispettando i criteri di trasparenza e credibilita operativa sottoponendo
la propria candidatura al giudizio dei membri del Coordinamento in
essere i quali si riservano di accogliere o0 meno la richiesta.

Art. 12

Le associazioni componenti del coordinamento possono rescindere
da questo accordo in qualsiasi momento e senza penali prima della
scadenza naturale del presente protocollo. La comunicazione
dell'avvenuta rescissione dovra avvenire con preavviso entro il 31
maggio dell'anno successivo a quello della sottoscrizione a mezzo
PEC al Referente ed alla Amministrazione Comunale di Siena.

Art. 13

I Comune di Siena si impegna a riconoscere un celere rimborso,
previo accordo, delle spese che le singole associazioni/sezioni
operative sosterranno a seguito delle richieste della Amministrazione.
Per quanto attiene i costi di carburante da trazione si provvedera al
rimborso tramite chilometraggio a tabella ACI. Ai fini dell'erogazione
del rimborso, le spese sostenute dovranno essere debitamente
rendicontate od autocertificate.

Art. 14

Nell'ambito del contesto emergenziale I'Amministrazione Comunale si
impegna ad attivare tempestivamente le procedure per l'apertura di
una segreteria comunale e I'ottenimento dei benefici ex art. 39 e 40
ex D.Lgs. 01/2018.

Art. 15

Il Coordinamento si dota di un regolamento interno e di un codice
etico volto a normare tutti gli aspetti operativi e di convivenza non
espressamente citati dal presente protocollo. Affinché sia efficace tale
documentazione dovra essere inviata allamministrazione comunale
tramite PEC entro trenta giorni dalla data della sottoscrizione.

Art. 16

Per quanto non espressamente previsto nel presente protocollo di
intesa si applicano le norme del codice civile. Per ogni controversia
sara competente il Foro di Siena.




